PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

REPUBLICACAQO

EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO AMINISTRATIVO N°. PRC.: 0267/2015
PREGAO PRESENCIAL N°. 041/2015
MENOR PRECO GLOBAL

| - PREAMBULO

1.1 O Municipio de Uba, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Praca Sao Januario, 238, Centro, CEP 36500-000, inscrito no CNPJ
sob o n°. 18.128.207/0001-01, por intermédio da Pregoeira e da Comissao de Apoio, torna
publico a realizagdo do processo licitatorio PRC. N°. 0267/2015, na modalidade Pregao
Presencial n°. 041/2015, prego global, para selecdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos no fornecimento de mao de obra para as fungdes de VIGILANTE
DESARMADO DIURNO E NOTURNO, com formagao técnica especifica, para atender a
Secretaria Municipal de Administracédo, Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Secretaria do Ambiente e da Mobilidade Urbana.

1.2 O pregéo presencial sera regido pela Lei Federal 8.666/93, pela Lei Federal 10.520,
de 17 de julho de 2002, pelo Decreto Municipal 4.543, de 17 de outubro de 2006, Lei
Complementar 123/2006 e demais normas aplicaveis a matéria, bem como pelas
condicdes estabelecidas no presente edital.

1.3 A abertura dos envelopes e a sessao de lances ocorrerdao em sessao publica no
Salao de Reunides “Alva Juracy de Almeida Rosa” (Salao Vermelho), localizado na
Praca Sao Januario, 238, Centro, no dia 23/04/2015 as 15 horas.

1.4 Os trabalhos serdo conduzidos pela Pregoeira da Prefeitura Municipal de Ub3,
servidora Priscilla Alves Pinto (matricula 5.104) e integrardo a Equipe de Apoio os
servidores Nadia Silva Melo Gomes (matricula 4.149), Luciléia Maria Mendes (matricula
1.964) e Rafaela Andrade de Araujo (matricula 8.351), designados pela Portaria n°.
11.936 de 28 de janeiro de 2015.

Il - OBJETO
2.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos continuos, por meio de alocacido de mao de obra exclusiva, nas

funcdes DE VIGILANTE DESARMADO DIURNO E NOTURNO, com formagao técnica
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especifica com numero estimado de 18 (dezoito) efetivos, em atendimento as

necessidades de diversos setores da Prefeitura, conforme quadro abaixo:

] QUANT. VIG. |QUANT. VIG. |QUANT. VIG.
LOCAL DA PRESTAGAO DO DIURNO 12X36 |NOTURNO 44 HORAS
SERVIGO 12X36 SEMANAIS
BANCO DE ALIMENTOS 2 2 0
CENTRAL DE DISTRIBUICAO (TG) 2 2 0
FEIRA LIVRE 3 0 0
CEMITERIO 2 2 0
AEROPORTO 2 0 0
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 0 0 1
TOTAL 11 6 1

2.2 Os servigos serao prestados de conformidade com as exigéncias, quantitativos e
especificagdes constantes do Anexo | deste Edital. O objeto deste certame refere-se

somente ao fornecimento de méao de obra.

lll - CONSULTAS AO EDITAL E ESCLARECIMENTOS
3.1 Copia deste instrumento convocatério estara disponivel na internet, no sitio desta

Prefeitura, no endereco www.uba.mg.gov.br. Informagdes poderao ser obtidas na Secéo

de Licitacdo da Prefeitura, localizada no Edificio-Sede da Prefeitura Municipal de Uba, a
Praga Sao Januario, 238 — Centro, no horario de 12 horas as 18 horas — Fone: (32) 3301-
6109.

3.2 As empresas e/ou representantes que adquirirem o instrumento convocatério via
internet e tiverem interesse em participar do certame, se obrigam a acompanhar as
publicagdes referentes ao processo no sitio acima descrito e publicagbes em jornais
quando for o caso, com vista a possiveis alteracoes e avisos.

3.3 Os pedidos de esclarecimentos poderao ser feitos, através do enderego eletrénico
compras@uba.mg.gov.br ou via fac-simile (32)3301-6106, fone (32) 3301-6109, em um

prazo maximo de 02(dois) dias uteis, antes da data prevista para a entrega dos

envelopes.
3.4 Os esclarecimentos serdo feito pelo Pregoeiro através de enderego eletrdnico, fax,

telefone ou diretamente no sitio www.uba.mg.gov.br em mensagem acessivel a todos os

interessados.
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3.5 Seréo disponibilizadas, além das respostas, outras informag¢des que o Pregoeiro julgar
importantes, razao pela qual os interessados nesta licitagdo devem consultar o sitio com
frequéncia.

3.6 - O licitante que desejar receber informag¢des ou esclarecimentos sobre o processo

licitatorio devera, ao se cadastrar para retirar o edital no site www.uba.mg.gov.br, informar

sua razao social e seu e-mail.

IV - CONDIGCOES DE PARTICIPAGCAO

4.1 Poderao participar da licitagao pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto licitado,
que atendam as condi¢des de habilitacdo estabelecidas neste instrumento convocatério.
4.2 Nao poderao participar da presente licitagdo empresas:

4.2.1 suspensa ou impedida de licitar ou contratar com a Administragdo, ou declarada
inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

4.2.2 Com faléncia decretada;

4.2.3 Que nao explorem atividade compativel com o objeto da licitagao;

4.3 O interessado optante pelo Simples Nacional podera participar da licitagdo, desde
que observe as seguintes regras:

4.3.1 Nao podera utilizar os beneficios concedidos pela legislagdo em sua Planilha de
Preco, uma vez que a contratagcdo de servigos mediante disponibilizacdo de mao de obra
com dedicagao exclusiva gera a exclusao obrigatéria do Simples Nacional, nos termos do
art.17, Xll, da Lei Complementar n°® 123/2006;

4.3.2 Nao se aplica a ressalva contida no §1°do mesmo artigo, pois o objeto da
atual contratacdo nao € exclusivo de limpeza e conservagao.

4.3.3 Se a empresa contratada for optante pelo Simples devera comunicar formalmente
a Secretaria da Receita Federal do Brasil a assinatura do contrato, ficando sujeita a
exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsdo dos arts. 17, Xll, 30, lle §1° e 31, llda LC n°
123/2006, devendo apresentar ao Setor Contabil da Prefeitura de Uba, comprovante de
entrega do comunicado, em até 10 (dez) dias de seu recebimento pela Receita Federal;
4.3.4 Na hipotese de a Contratada nao efetuar a comunicagédo no prazo legal assinalado
acima, a Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura, em obediéncia ao
principio da probidade administrativa, efetuara a comunicacdo a Secretaria da
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Receita Federal do Brasil, para que a exclusdo seja efetuada de oficio, nos termos
do inciso |, do art. 29, da LC n°. 123/2006.

4.4 A observancia das vedagdes do item anterior € de inteira responsabilidade do licitante
que, pelo descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis, inclusive a penalidade de
desclassificagéo.

V - CREDENCIAMENTO

5.1 Na sessdo publica para recebimento das propostas e da documentacdo de
habilitagcdo, o proponente/representante devera se apresentar para credenciamento, junto
ao Pregoeiro, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
certame e a responder pela representada, devendo, ainda, identificar-se, exibindo a
carteira de identidade ou outro documento equivalente.

5.2 O credenciamento far-se-a através de instrumento publico ou particular de
procuragdo, com firma reconhecida, ou documento que comprove poderes para formular
ofertas e lances de precgos, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em
nome do proponente.

5.3 No caso de credenciamento por instrumento particular de procuragdo, com firma
reconhecida de dirigente, socio ou proprietario da empresa proponente, devera ser
apresentada copia autenticada do respectivo estatuto ou contrato social, e da ultima
alteracao estatutaria ou contratual, no qual sejam expressos os poderes para exercer
direitos e assumir obrigagées em decorréncia de tal investidura.

5.4 O documento de credenciamento podera ser apresentado na forma do modelo
constante do Anexo Il deste instrumento. A ndo apresentacédo do credenciamento nao
inabilitara a licitante, mas impedira a pessoa presente de se manifestar e responder em
nome da empresa.

5.5 O credenciamento do licitante ou de seu representante legal, implica a
presuncgao de sua capacidade e responsabilidade legal pelos atos praticados.

5.6 Se a empresa licitante se enquadrar, nos termos da Lei Complementar n°. 123, de 14
de dezembro de 2006, como MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP), devera a mesma, no momento do credenciamento, apresentar, também, a
declaragdo constante do modelo em apenso (Anexo VI), notadamente para efeito de
aplicacao do “direito de preferéncia”’ previsto na citada norma. Se, todavia, a referida

declaragdo n&o estiver de posse do representante legal da empresa, o0 mesmo devera
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declarar publicamente ao Pregoeiro que a sua empresa se enquadra em uma dessas
hipéteses, devendo tal afirmagdo ficar expressamente consignada em Ata e ser

comprovada nos termos do item 9.8 deste edital.

VI - ENTREGA DOS ENVELOPES
6.1 Os envelopes “Proposta Comercial” e “Documentagdo de Habilitagcdo” deverao ser
indevassaveis, devidamente fechados e entregues ao Pregoeiro, na sessao publica de

abertura deste certame, conforme endereco, dia e horario especificados abaixo:

LOCAL: DIVISAO DE COMPRAS/SECAOQ DE LICITACAO
Edificio Sede da Prefeitura

Praca Sao Januario, 238 — Centro — Uba - MG

DATA E HORARIO: 23/04/2015 as 15 horas.

6.2 Os envelopes indicardao em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres

(sugeridos):

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

PREGAO PRESENCIAL N°. 041/2015
ENVELOPE N°. 1 - PROPOSTA COMERCIAL
PROPONENTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

PREGAO PRESENCIAL N°. 041/2015

ENVELOPE N°. 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PROPONENTE:

6.3 A Prefeitura Municipal de Uba, nao se responsabilizara por envelopes de “Proposta
Comercial” e “Documentagdo de Habilitagdo”, remetidos via postal que nado sejam
entregues no local, data e horario definido neste edital.

6.4 O licitante devera entregar, juntamente com os envelopes de proposta de precos e
habilitacdo, mas de forma avulsa, sem inseri-la em qualquer dos dois envelopes
mencionados no item 6.1 deste edital, a declaragdo (ANEXO V) de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo, nos termos do art. 4°, VII, da Lei n. °© 10.520, de
17 de julho de 2002.
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6.5 A nido apresentacdo da declaragdo prevista no item acima, podera implicar na
desclassificacao imediata do licitante.

6.6 A declaracédo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, ou ao
enquadramento na condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte que
faz jus ao tratamento diferenciado da Lei Complementar n°. 123/2006, sujeitara o

licitante as sangodes previstas neste Edital.

VII - PROPOSTA DE PRECO

7.1 As propostas comerciais deveréo ser datilografadas ou impressas, em uma via, com
suas paginas numeradas e rubricadas, e a ultima assinada pelo representante legal da
empresa, sem emendas, acréscimos, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou
omissdes, salvo se, inequivocamente, tais falhas ndo acarretarem lesées ao direito dos
demais licitantes, prejuizo a Administracdo ou nao impedirem a exata compreenséo de
seu conteudo, observado o modelo constante do Anexo IV, deste edital, e deveréo
constar:

7.1.1 Nome, numero do CNPJ, endereco, telefone e fax da empresa proponente;

7.1.2 Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data
estipulada para a entrega dos envelopes;

7.1.3 Prazo de prestagdo dos servigos, conforme estabelecido no Anexo |, contado a
partir da assinatura do contrato ou instrumento equivalente;

7.1.4 Declaragcao de que nos precgos propostos encontram-se incluidos todos os tributos,
encargos sociais, trabalhistas e fiscais, mao-de-obra, uniformes e EPI’s, demais despesas
quanto a prestacdo dos servigos nos locais determinados e quaisquer outros énus que
porventura possam recair sobre o objeto da presente licitagao.

7.1.5 A proposta apresentara preco unitario mensal e prego global (12 meses), ja
computados todas as despesas acima descritas, incidentes sobre o contrato a ser
firmado.

7.1.6 O preco proposto devera ser compativel com o praticado no mercado;

7.2 - Junto a proposta, obrigatoriamente, o licitante devera apresentar a planilha de
preco, conforme modelo constante do Anexo IV, ou em modelo proprio, desde que
contenha todas as informacdes ali previstas, com discriminagdo de todos os percentuais,

custos diretos e indiretos, considerando:
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a) Os salarios definidos pela Prefeitura, respeitados os pisos minimos das categorias, que
nao poderao ser alterados, de conformidade com a Convencgao Coletiva descrita abaixo,
celebrada entre os sindicatos: SIND. DOS EMPREGADOS DE EMP. DE SEG.
VIGILANCIA DO EST. MG, CNPJ n. 18.355.800/0001-90; SIND. DOS EMP. EM EMP DE
VIG..E SEG.E TRANSP. DE VALOR, CNPJ n. 25.206.723/0001-72; SIND EMP. EMP.
SEG. VIG. TRANSP. VALOR SEG. PESSOAL TRAB. EMP. SERV. ORG. SEG. SEM AF
UBERL EREG, CNPJ n. 21.241.344/0001-62; SIMPROTESV, CNPJ n.
21.181.557/0001-46 E SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA E
VIGILANCIA EST.MG, CNPJ n. 24.059.628/0001-20.

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MG001005/2015

DATA DE REGISTRO NO MTE: 18/03/2015

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR014518/2015

NUMERO DO PROCESSO: 46211.001215/2015-58

DATA DO PROTOCOLO: 18/03/2015

b) Os percentuais e os respectivos custos do Grupo | do Montante B, de acordo com a
legislagao vigente, que ndo poderdo ser alterados, sendo que o percentual do RAT
(Risco Ambiental do Trabalho), com a respectiva incidéncia do FAP (Fator Acidentario
de Prevencéo), podera ser variavel, considerando que o percentual indicado ndo podera
ser objeto de reequilibrio econémico-financeiro, permanecendo fixo e inalteravel durante a
vigéncia do contrato;

¢) Os percentuais do Grupo Il do Montante B, com os custos referentes ao 13° salario e
ao terco constitucional de férias, previstos na legislagdo, os custos referentes a
substituicdo dos empregados por motivo de férias, faltas legais, licengas médicas,
maternidade e paternidade, acidentes de trabalho e redugdo de jornada em razao de
aviso prévio trabalhado, de acordo com a legislagdo e com estatistica de ocorréncia
(poderéo variar os percentuais);

d) O percentual e o respectivo custo referente as incidéncias cumulativas indicados no
Grupos lll do Montante “B”(poderao variar os percentuais);

e) Os percentuais e os respectivos custos do Grupo IV do Montante “B”, referente as
verbas rescisorias, de acordo com a legislacdo e com estatistica de ocorréncia (poderéao
variar os percentuais);

f) Os valores do montante “C”, referentes aos custos previstos para a execugdo do

contrato, tais como apropriagao de uniformes, as despesas obrigatérias pela Convengao
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Coletiva de Trabalho da categoria, EPl e EPC, e outras nado previstas na planilha,
porventura necessarias, sendo que os custos referentes ao fornecimento de vales-
transportes e auxilio alimentacédo deverao ser apresentados, obrigatoriamente, pelos
valores definidos na planilha com percentuais de desconto permitidos por lei, assim
calculados:

- 4 (quatro) vales-transportes para o empregado que faz jus, no valor de R$ 2,30 (dois
reais e trinta centavos) por vale, considerando 22 (vinte e dois) dias/més, para as fungdes
com carga horaria de 8 horas por dia e de 02(dois) vales, considerando 15(quinze)
dias/més, para aquelas fungdes com carga horaria de 12/36 horas, com o desconto de 6%
do salario custeado pelo empregado, fixado conforme o valor da passagem praticado em
Uba. (OBS.: Se os futuros vigilantes optarem por nao utilizar os vales transportes,
no momento do fechamento da planilha mensal, este valor devera ser excluido, mas
somente depois da contratacao, por opgao do empregado).

- Ticket Alimentagcdo para o empregado que faz jus, nos valores aqui indicados, de
conformidade com o determinado em cada convengao coletiva, por dia efetivamente
trabalhado no més para cada empregado, com dedugao de 10%(dez por cento) do valor
do auxilio, custeado pelo empregado, para aqueles que laborarem em jornada mensal
igual ou superior a 190(cento e noventa) dias ou jornada especial de 12 x 36 horas.

g) Os custos reais relativos a essas parcelas deverdo ser apurados mensalmente,
comprovados pela contratada e reembolsados pela Administracdo Municipal, devido a
sua caracteristica variavel.

h) quaisquer custos necessarios a consecuc¢éo do objeto, mesmo se ndo especificados no
Termo de Referéncia ou na Planilha de Pre¢o do Anexo IV, deverao ser indicados no item
“outros” do Grupo | do Montante “C”;

i) O valor referente ao BDI - Beneficios e Despesas Indiretas devera incluir todas as
despesas indiretas administrativas e operacionais e o lucro, indicado no Montante “D”;

j) Os percentuais e os respectivos custos do Montante “E”, referentes aos tributos
incidentes sobre o faturamento, deverao ser apresentados de acordo com a legislagao
vigente.

I) A empresa licitante devera elaborar sua proposta, discriminando suas aliquotas pelas

regras de seu enquadramento no sistema de tributagao.
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m) Custos indiretos relativos ao preposto, exames admissionais, periodicos e
demissionais e outros especificados como obrigagbes da contratada no Termo de
Referéncia, devem ser considerados no BDI.

7.3 As propostas ndo poderdao impor condicdes ou conter opgdes, somente sendo
admitidas propostas que ofertem apenas o solicitado no objeto desta licitagdo.

7.4 - Todas as exigéncias e beneficios obrigatérios previstos na legislacdo e nas
Convengdes, Acordos ou Dissidios Coletivos de Trabalho pertinentes deverao ser
observados pelo licitante.

7.5 O preco devera ser cotado levando-se em conta todas as exigéncias contidas neste
edital, para o bom e fiel cumprimento do contrato.

7.6 Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e o global prevalecerao os
primeiros, e se houver divergéncia entre os valores por extenso e seus correspondentes
em algarismos, prevalecerao os valores por extenso.

7.7 A apresentacdo da proposta por parte da licitante significa pleno conhecimento e
integral concordancia com as clausulas e condigdes deste instrumento e total sujeigdo a
legislagao pertinente.

7.8 - A proposta devera referir-se a todo o objeto licitado, ndo sendo aceitas

propostas de prestagao de servigos parciais.

VIl - DO REGULAMENTO E DA SESSAO DO PREGAO

8.1 Apds o encerramento do credenciamento e identificagdo dos representantes das
empresas proponentes, o Pregoeiro declarara aberta a sessdo do PREGAO, oportunidade
em que ndo mais aceitara novos proponentes, dando inicio ao recebimento dos envelopes
contendo a Proposta Comercial e os Documentos de Habilitagdo, exclusivamente dos
participantes devidamente credenciados.

8.2 O certame sera conduzido pelo Pregoeiro que tera, em especial, as seguintes
atribuicdes:

8.2.1 Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

8.2.2 Responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

8.2.3 Abrir as propostas de precos;

8.2.4 Analisar a aceitabilidade das propostas;

8.2.5 Desclassificar propostas indicando os motivos;
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8.2.6 Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de
menor prego;

8.2.7 Verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar e declarar o
vencedor;

8.2.8 Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

8.2.9 Elaborar a ata da sessao;

8.2.10 Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a
contratacgao;

8.3 O julgamento e a classificagdo das propostas obedecerdo as normas constantes dos
itens subsequentes.

8.3.1 Abertos os envelopes de Propostas Comerciais, estas serdo analisadas verificando
o atendimento a todas as especificacbes e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, sendo imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem em desacordo;
8.3.2 O Pregoeiro classificara o autor da proposta de menor prego por item e aqueles que
tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento) a proposta de menor prego, para participarem dos lances verbais;

8.3.3 Se n&o houver, no minimo 03 (trés) propostas de pregos nas condigdes definidas na
clausula anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até o
maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam os precgos oferecidos nas propostas apresentadas.

8.4 O oferecimento de lances verbais obedecera as disposi¢des dos itens subsequentes.
8.4.1 Aos licitantes classificados, sera dada a oportunidade para nova disputa, por meio
de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, a partir do autor da
proposta classificada de maior prego e os demais.

8.4.2 Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condi¢des, ficarem
empatadas, sera realizado sorteio em ato publico, para definir a ordem de apresentacao
dos lances;

8.4.3 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro,
implicara na exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manutencao do ultimo
preco apresentado pelo licitante, para efeito de posterior ordenag¢ao das propostas.

8.5 Encerradas atividades descritas nos tépicos anteriores, o Pregoeiro conduzird o
certame para a fase de julgamento.

8.5.1 O critério de julgamento sera o de menor prego global.
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8.5.2 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.

8.5.2.1 Caso nao seja realizado lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado da contratagao.

8.5.2.2 Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e
que seu preco seja compativel com o valor estimado da contratagdo, esta podera ser
aceita;

8.5.3 Aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a
documentagdo de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmacéo da
condicao de habilitacao.

8.5.4 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o
proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.
8.5.5 Se a proposta nao for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias de
habilitacdo, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a verificagdo das condigbes de habilitagdo do proponente, na
ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o
respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto para o qual
apresentou proposta.

8.5.6 Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, o Pregoeiro devera negociar para
que seja obtido um melhor preco.

8.5.7 - A proposta somente sera desclassificada por preg¢o inexequivel, se a licitante
nao demonstrar, através de documentagao apropriada, apés regularmente intimada,
no prazo de 48 horas, a plena exequibilidade do ofertado, nos termos do inciso Il do
artigo 48 da lei 8666/93 e alteragoes pertinentes.

8.6 Da reuniao lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual seréo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro,
Equipe de Apoio, e pelos licitantes.

8.7 Para efeito de julgamento serdo desprezados os valores a partir da terceira casa
decimal.

8.8 N&o se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista no edital.

8.9 O Pregoeiro, no julgamento das propostas, podera desconsiderar evidentes falhas

formais que ndo afetem o seu conteudo.
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8.10 Como critério de desempate, fica estabelecido a preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar 123, de
14 de dezembro de 2006.

8.10.1 Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

8.10.2 Para efeito do disposto no subitem 8.10, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

8.10.3 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagao
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

8.10.4 Nao ocorrendo contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, serao
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do mesmo
subitem, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

8.10.5 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem
8.10.1, sera realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

8.11 Na hipoétese da nao-contratacdo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame.

8.12 O disposto no subitem 8.10 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

IX - DA HABILITAGAO

9.1 Os documentos necessarios a habilitacdo poderédo ser apresentados em original, ou
qualquer processo de copia autenticada através de cartério competente, ou publicagao
em orgao da imprensa oficial ou de copias, desde que acompanhadas dos originais para
conferéncia pelo Pregoeiro ou sua equipe de apoio.

9.2 O licitante devera apresentar os seguintes documentos para habilitar-se na presente
licitacao:

HABILITACAO JURIDICA

9.2.1 Registro comercial, no caso de empresa individual, ou ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
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comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢cao

de seus administradores.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

9.2.2 — Certiddo negativa ou certidao positiva com efeitos de negativa, expedida

conjuntamente pela Receita Federal do Brasil, fazendo prova da regularidade fiscal de
todos os tributos federais, inclusive contribuicbes previdenciarias, tanto no ambito da
Receita Federal quanto no ambito da Procuradoria da Fazenda Nacional, na forma da
Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n. 443, de 17 de
outubro de 2014.

9.2.3 - Prova de regularidade junto ao FGTS: Certiddo de Regularidade de Situagéo.

9.2.4 - Prova de regularidade junto a Fazenda do Municipio sede ou domicilio do licitante:
Certidao Negativa de Débito ou equivalente.

9.2.5 - Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual - Certiddao Negativa de Débito ou
equivalente;

9.2.6 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito Trabalhista, conforme Lei
12.440/2011.

QUALIFICAGAO TECNICA

9.2.8 - Certificado de Registro da Pessoa Juridica, no Conselho Regional de

Administracdo (CRA), devidamente atualizado.

9.2.9 - Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, devidamente registrado no CRA - Conselho Regional de Administragao,
referente aos profissionais que compdem a equipe técnica da licitante.

9.2.9.1 - Neste atestado devera estar descrito a especificacdo dos servigos executados, o
quantitativo e o prazo de execugado, constando obrigatoriamente o fornecimento de méo
de obra de vigilancia desarmada ou complexidade superior (vigilancia armada).

9.2.9.2 - Comprovagao de a licitante possuir em seu quadro permanente, na data da
licitacdo, o(s) profissional(is) de nivel superior detentor(es) de atestado(s) técnico(s)
referidos no subitem 9.2.9, por meio da apresentacdo de um dos documentos
relacionados abaixo:

a) Copia da ficha de Registro de Empregados - RE, ou

b) Cépia da folha do Livro de Registro de Empregados, ou
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c) Cépia do Ato Constitutivo em vigor, devidamente registrado, no qual conste 0 nome do
detentor do Atestado da Capacidade Técnica, ou

d) Cépia de Contrato de Prestacéo de Servigo.

9.2.10. Apresentar Autorizagdo de Funcionamento, em nome da empresa licitante,
devidamente atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal, nos termos da
Lei n® 7.102 de 20/06/1983 e em conformidade com a Portaria n® 387, de 28/08/2006 do
Departamento de Policia Federal e suas alteragdes.

9.2.11. Apresentar documento comprobatorio da revisdo anual, valido para o exercicio de
2015, da autorizagdo de funcionamento fornecida pelo Ministério da Justiga, nos termos
da Lei n.° 7.102/83 e demais alteragdes.

9.2.12. Apresentar Certificado de Seguranga em nome da licitante, emitido pelo Delegado
Regional Executivo - DREX, nos termos do artigo 7°, paragrafo 1°, da Portaria MJ n.°
387/06, alterada pela de n.° 781/2010 — DG/DPF.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
9.2.13 - Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo Distribuidor da Sede

da Licitante, com emissdo de no maximo 90(NOVENTA) dias, contados da data de

abertura deste certame;

TRABALHO DE MENORES

9.2.14 Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da
Constituicao Federal, relativamente a proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre
a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na

condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

9.3 Em nenhuma hip6tese podera ser admitido a entrega posterior de qualquer
documentacgéo exigida, ressalvados o direito da Comissao em exigir esclarecimentos ou
fazer as diligéncias que julgar necessarias sobre os documentos apresentados.

9.4 E de exclusiva responsabilidade das empresas licitantes a juntada, em envelope
proprio, de todos os documentos necessarios a habilitagdo, bem como, o atendimento de
esclarecimentos posteriores solicitados pela Comissao Permanente de Licitacdo, sob
pena de ser inabilitada.

9.5 N&o serado aceitos protocolos de entrega ou solicitagcdo de documento em substituicdo

aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.
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9.6 A comprovagéo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.

9.6.1 As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacgédo exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restrigao.

9.6.2 Havendo restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentagcdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

9.6.3 A néo regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto subitem anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no artigo 81 da
Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administragcdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificagao, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

9.7 Para os efeitos do subitem 9.6 consideram-se microempresas ou empresas de
pequeno porte a sociedade empresaria, a sociedade simples e 0 empresario a que se
refere o artigo 966 da Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, devidamente registrados
no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme
0 caso, desde que:

9.7.1 No caso das microempresas, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada,
aufira, em cada ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a R$360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais), conforme Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei
Complementar 139/2011.

9.7.2 No caso das empresas de pequeno porte, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela
equiparada, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$3.600.000,00 (trés milhdes e
seiscentos mil reais), conforme Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei
Complementar 139/2011.

9.8 A comprovagado da condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte sera
feita:

9.8.1 Mediante documentagdo que comprove a opgao pelo Simples Nacional previsto na
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006;
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9.8.2 No caso da empresa nao optante pelo Simples Nacional, mediante balanco
patrimonial exigivel para o exercicio e que comprove as hipéteses do subitem 9.6.

9.9 O Pregoeiro e a equipe de apoio efetuardao consulta dos documentos extraidos pela
internet, junto aos sitios dos 6érgéos emissores, para fins de habilitagao.

9.10 Os documentos exigidos neste instrumento poderao ser apresentados em original ou
por qualquer processo de coépia legivel, autenticada por cartério competente, com
excegcao dos extraidos pela internet, com vigéncia plena até a data fixada para sua
apresentacgao.

9.11 Serdo admitidas fotocopias sem autenticagcdo cartorial, desde que os respectivos
originais sejam apresentados ao Pregoeiro ou a Equipe de Apoio para autenticagao.

9.12 Os documentos acima mencionados, ndo poderao ser substituidos por qualquer tipo
de protocolo, ou apresentados por meio de fitas, discos magnéticos e filmes.

9.13 Os documentos que n&o possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgao
expedidor ou pelo edital, deverao ser datados dos ultimos noventa dias até a data de sua
apresentacao.

9.14 A auséncia de documento ou a apresentagcdo dos documentos de habilitagdo em
desacordo com o previsto neste edital, inabilitara o proponente, sendo aplicado o disposto
contido no item 8.5.5 deste instrumento.

9.15 Uma vez incluido no processo licitatério, nenhum documento sera devolvido, salvo

se original a ser substituido por cépia reprografica autenticada.

X - IMPUGNAGOES E RECURSOS

10.1 Impugnag¢des aos termos do Edital poderao ser interpostas por qualquer cidadao ou
licitante, no prazo de 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das
propostas, dirigidas ao Pregoeiro da Prefeitura de Uba.

10.2 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a intengado de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido
o prazo de 3 (trés) dias para apresentagdo das razbes de recurso, ficando os demais
licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazbes em igual numero de dias,
que comecgarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

10.3 O licitante podera também apresentar as razdes do recurso no ato do pregéo, as

quais serao reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos os demais licitantes desde
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de logo intimados para apresentar contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias, contados da
lavratura da ata, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.4 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, importara a decadéncia do
direito de recurso.

10.5 A decisao acerca de recurso interposto sera comunicada a todos os licitantes, via fax
ou correio eletrébnico e sera divulgado mediante afixagdo no quadro de avisos deste
orgao.

10.6 O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.7 Os recursos e respectivas impugnagdes cabiveis deverao obedecer aos seguintes
requisitos, sob pena de nao serem conhecidos:

a) ser dirigido ao Sr. Prefeito Municipal, aos cuidados do Pregoeiro, no prazo de 3 (trés)
dias, conforme estabelecido no item 10.2 acima;

b) ser dirigido ao Prefeito Municipal, nos casos de anulagdo ou revogagao, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, nos termos do art. 109, inciso |, alinea “c”, da Lei Federal n° 8.666/93;
c) ser apresentado em uma via original, datilografada ou emitida por computador,
contendo razao social, CNPJ e endereco, rubricado em todas as folhas e assinado pelo
representante legal ou credenciado do licitante, devidamente comprovado;

d) ser protocolizado na Secdo de Protocolo da Prefeitura ou na Secédo de Licitagao,
situadas na Praga Sao Januario, 238 — Centro;

10.8 Ndo serdo conhecidas as impugnagdes e os recursos interpostos apos o respectivo
prazo legal, e/ou subscrito por representante que ndo comprove poder de representacao
legal.

10.9 A Prefeitura de Uba n&o se responsabilizara por memoriais de recursos e
impugnacdes enderegados via postal ou por outras formas, entregues em locais diversos

das citadas neste instrumento, e que, por isso, ndo sejam protocolizados no prazo legal.

Xl - ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1 Inexistindo manifestacdo recursal o Pregoeiro adjudicara o objeto ao licitante
vencedor, competindo a autoridade superior homologar o procedimento licitatério.

11.2 Impetrado o recurso, apds decisao, o Pregoeiro divulgara a decisdo, competindo a

autoridade adjudicar o objeto ao licitante vencedor e homologar o procedimento licitatério.
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XIl - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E DO PAGAMENTO

12.1 A dotagdo orcamentaria destinada ao pagamento do objeto licitado esta prevista e
indicada no orgamento do municipio para o exercicio de 2015 sob as rubricas:
020205.0412213012.018.339039 — Ficha 125 - MANUT. ATIV. DIV. SERVICOS GERAIS;
020902.0824413092.210.339039 — Ficha 2114 - MANUT. DO PROGRAMA BANCO DE
ALIMENTOS; 021102.2360513052.294.339039 — Ficha 2435 - MANUT. ATIV. MERCADO
MUNICIPAL; 021104.1545213062.278.339039 — Ficha 2464 - MANUT. ATIV.SECAO DE
CEMITERIOS; 021105.2678113042.266.339039 — Ficha 2498 - MANUT. ATIV. DO
AEROPORTO MUNICIPAL.

12.2 Os pregos cotados para a execucao do objeto deste edital, deverdo ser aqueles
praticados no mercado nacional, expressos em moeda corrente do pais.

12.3 A Contratada até o dia 25(vinte e cinco) de cada més, devera apresentar,
obrigatoriamente, ao setor de Controle Interno da Prefeitura, a relacdo nominal

atualizada dos empregados relativos a esta contratacdo (RE — GFIP), bem como os
documentos comprobatérios do recolhimento dos encargos sociais relativos aos
mesmos(GPS e GRF) do més anterior, nos termos da Lei Federal n°. 9.032, de 28.04.95
e mais:

a) respectiva fatura e Nota Fiscal, sendo que, a empresa devera emitir notas
fiscais separadas para cada secretaria e por dotacdo orcamentaria, conforme descrito nas
ordens de fornecimento;

b) declaragcédo formal do responsavel legal da firma, de que todas as obrigagbes
da legislagdo trabalhista foram cumpridas, inclusive quanto a quitacdo da folha de
pagamento dos funcionarios contratados para execugao destes servigos, até o 5°. dia util
do més subsequente, conforme previsto na CLT(Consolidagao das Leis Trabalhistas);

c¢) planilha detalhada contendo a relagdo nominal dos empregados por Secretaria,
o salario da categoria, o salario final, dias trabalhados, os encargos, custos e beneficios,
faltas, licencas, taxa de administracdo e demais despesas, fechando com a nota fiscal a
ser paga.

d) Junto com a primeira nota fiscal, a contratada devera apresentar a
comprovagao de que os vigilantes contratados para a prestagdo dos servigos,
objeto desta licitagao, através do Certificado de Curso de Formagao de Vigilantes,
expedido por instituicoes devidamente habilitadas e reconhecidas de acordo com a

legislacao que rege a matéria, assim como, a Carteira Nacional de Vigilante,
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expedida pelo Departamento de Policia Federal do Ministério da Justi¢ca, na forma
da legislagao aplicavel.

12.4 - A liberagcdo do pagamento ficara condicionada a apresentacao da documentagao
exigida acima. No caso de irregularidade na emissdo dos documentos descritos no item
anterior, o prazo de pagamento sera contado a partir de sua reapresentacéo, desde que
devidamente regularizados.

12.5 - Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de liquidagéo,
qualquer obrigacao trabalhista, fiscal ou previdenciaria, decorrentes da execugédo deste
contrato.

12.6 — O pagamento sera realizado em até 30(trinta) dias da emissao da nota fiscal,
desde que sejam cumpridas as exigéncias do item 12.3 e tenha o aceite na nota fiscal
pelo responsavel do setor.

12.7- Dos pagamentos devidos a CONTRATADA, serdo descontados os valores de
multas ou eventuais débitos daquela para com a CONTRATANTE.

12.8 -Devera ser destacado separadamente na Nota Fiscal, os valores relativos a taxa de
administragcdo e demais custos e os relativos ao da mao-de-obra utilizados. Sera retido
sobre o valor da m&o-de-obra o percentual de 11% (onze por cento) para a seguridade
social, conforme Instrucdo Normativa n°®. 100 do INSS, que devera ser repassado ao
INSS.

12.9 - Devera ser destacado também, na nota fiscal, o percentual de 3%(trés por

cento), relativo ao ISSQN(Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza) e de 1%(um
por cento) relativo ao IRRF(Imposto de Renda Retido na Fonte). Estes valores serao
retidos pelo municipio.

12.10 - Nenhum pagamento de acréscimo no prego dos servigos sera autorizado sem o

devido aditamento contratual, ou quando ausente os pressupostos exigidos em Lei.

Xl - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 A recusa do adjudicatario em assinar o Contrato, dentro do prazo estabelecido pela
Contratante, bem como o atraso e a inexecugdo parcial ou total do Contrato,
caracterizardo o descumprimento da obrigacdo assumida e permitirdo a aplicagdo das
seguintes sangdes pela Contratante:

13.1.1 Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

13.1.2 Multas;
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13.1.3 Rescisao unilateral do Contrato sujeitando-se a Contratada ao pagamento de
indenizagao Contratante por perdas e danos;

13.1.4 Suspensao temporaria do direito de licitar com a Prefeitura Municipal de Uba4, pelo
periodo de até (02) dois anos.

13.1.5 Indenizagcdo a Contratante da diferenca de custo para contratacdo de outro
licitante;

13.2 A multa sera aplicada a razdo de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor do
contrato, por dia de atraso na prestagao dos servigos.

13.3 O valor maximo das multas ndo podera exceder, cumulativamente, a 10% (dez por
cento) do valor do Contrato.

13.4 As sancgbes previstas neste Capitulo poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou
nao, de acordo com a gravidade da infragdo, facultada ampla defesa a Contratada, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da intimag&o do ato.

13.5 A sancio de suspensao de participar em licitagdo e contratar com a Administracéo
Publica podera ser também aplicada aqueles que:

13.5.1 Retardarem a execugao do pregao;

13.5.2 Demonstrarem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracao e;
13.5.3 Fizerem declaram falsa ou cometerem fraude fiscal.

XIV — DA GARANTIA

14.1 Como condig&o para assinatura do contrato, a licitante vencedora prestara garantia
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, podendo optar por qualquer
das modalidades previstas no Art. 56 da Lei 8666/93, a saber:

14.1.1 Caucgéo em dinheiro, ou titulos da divida publica;

14.1.2 Seguro-garantia;

14.1.3 Fianga bancaria.

14.2 Em se tratando de Fianga Bancaria, devera constar do instrumento, a expressa
renuncia, pelo fiador, dos beneficios previstos no art. 827 e 839 do Cédigo Civil.

14.3 Quando se tratar de Caugao em dinheiro, o valor devera ser recolhido e depositado
em conta especifica aberta em nome da Prefeitura Municipal de Uba, em um dos bancos
oficiais com agéncias em Uba (Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil). Nesse
caso, os dados da conta deverado ser informados ao Municipio de Uba como condi¢ao

para a assinatura do instrumento contratual.
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14.4 Quando se tratar de caugao em titulos da divida publica, este devera ter sido emitido
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliado pelo seu valor econémico,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

14.5 No caso da garantia ser prestada através de fianga bancaria ou seguro-garantia, a
mesma devera ser renovada anualmente, devidamente atualizada, quando do Aditamento
Contratual.

14.6 A garantia respondera pelo cumprimento das disposigdes do Contrato, ficando a
Contratante autorizada a executa-la para cobrir multas, indenizacbes a terceiros e
pagamentos de qualquer obrigacgao, inclusive no caso de resciséo.

14.7 A licitante vencedora devera apresentar a garantia no prazo maximo de cinco dias
uteis, contados de sua convocagao, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste edital, sendo facultado a Administracdo convocar os
licitantes remanescentes para a assinatura do instrumento de contrato, na ordem de
classificagao, ou revogar a Licitagao.

14.8 A caucédo destina-se a garantia da boa e fiel execugédo do contrato, e 0 pagamento
de eventuais multas.

14.9 A caucgao de garantia de execucgao sera liberada quando da assinatura do
Termo de Recebimento Definitivo dos servigos, mediante requerimento por escrito

da interessada.

XV - DO REAJUSTAMENTO

15.1 - O Contrato oriundo do presente processo licitatério podera ser reajustado segundo
os seguintes critérios:

a- Os valores referentes a remuneragcéo dos empregados da empresa contratada serao
reajustados quando ocorrer alteracdo do salario da categoria, em decorréncia de
acordo(s), convengao(des), ou dissidio(s) coletivo(s) de trabalho, devidamente
registrado(s) e homologado(s), vedada a inclusao de antecipagdes.

b - O valor dos Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) sera reajustado, mediante iniciativa
da empresa contratada, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano a contar
da data limite para a apresentagao da proposta ou do ultimo reajuste, tendo como base a
variacdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IPCA/IBGE).
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¢ - Os efeitos financeiros do reajuste previsto no item 'b' desta Clausula serdo devidos a
partir da solicitagdo da empresa CONTRATADA.

d - O valor do vale-transporte sera reajustado quando ocorrer alteragdo do valor da
passagem do transporte coletivo do Municipio de Uba, apds homologagéo pelo 6rgao
competente.

e- O valor do auxilio alimentagdo sera reajustado quando ocorrer alteragcdo em
decorréncia de ato do Poder Publico, bem como acordo(s), convencgao(des), ou
dissidios(s) coletivo(s) de trabalho, devidamente registrado(s) e homologado(s).

f — O Municipio de Uba e a Contratada poderao restabelecer o equilibrio econémico-
financeiro do Contrato, nos termos do artigo 65, inciso Il, letra “d”, da Lei n° 8.666/93, por
repactuagao precedida de calculo e demonstragdo analitica do aumento ou diminuigao
dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de formagao de precos e
tendo como limite a média dos pregos encontrados no mercado em geral. Para tanto,
quaisquer tributos ou encargos sociais e trabalhistas, criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposi¢cdes legais ocorridas apos assinatura do contrato, de
comprovada repercussao no prego contratado, implicara na revisdo, para mais ou para
menos, na planilha de custos e formagao dos precos, cotados para esta contratagao,

conforme o caso.

XVI - DO CONTRATO

16.1 — A Prefeitura de Uba, reserva-se no direito de cancelar o contrato e aplicar o
disposto no art. 24, inciso XI da Lei Federal n°. 8.666/93, se os servigos estiverem em
desacordo com o previsto neste edital.

16.2 — A empresa considerada vencedora deste certame sera convocada para assinar o
contrato e apresentar a garantia de contrato prevista no item 14 deste edital, no prazo
05(cinco) dias uteis contados da data do recebimento desta convocac&o. Este prazo
podera ser prorrogado mediante pedido e justificativa apresentados por escrito e ser
aceito pela Administragao.

16.3 - Se a empresa apos ser convocada deixar de assinar o contrato, no prazo acima
estipulado sem que tenha solicitado prorrogacdo do mesmo, serdo convocadas as
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condigdes propostas pela primeira classificada, nos termos do art. 64, § 2° da Lei
Federal n° 8666/93.

22



PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

16.4 - O contrato obedecera a minuta constante do anexo VIl deste edital, fazendo parte
integrante de seu corpo, independente de transcrigio:

a) O edital de licitagao;

b) A proposta vencedora desta licitagéo;

c) A planilha de quantitativos e custos unitarios;
16.5 — O contrato oriundo do presente processo licitatorio vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura, com eficacia legal a partir da
publicagdo do seu extrato.
16.6 - Nos termos do inciso Il do artigo 57 da Lei n® 8.666/93, o prazo de vigéncia do
contrato oriundo do presente processo licitatério podera ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, por meio de termo aditivo a ser
firmado entre as partes, desde que o0s servigos estejam sendo prestados dentro dos
padrées de qualidade exigidos e desde que o valor cobrado guarde compatibilidade com
0s precos praticados pelo mercado.
16.7 Sao de exclusiva responsabilidade da Contratada os encargos sociais, trabalhistas,
fiscais, comerciais e previdenciarios e demais despesas decorrentes da execugao dos
servicos, 0s quais nao poderdo na hipbétese de inadimpléncia do contrato, serem
transferidos a responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Uba.
16.8 O Contrato sera supervisionado e coordenado pelo titular da Secretaria requisitante
que podera ser auxiliado por pessoas designadas para tal exercicio.

16.9 O vencedor do certame devera disponibilizar e indicar junto a sua proposta, o

endereco eletrbnico de e-mail para receber o contrato e eventuais termos aditivos em
arquivo com extensao “.pdf’ . Recebido o arquivo, o vencedor devera realizar a impressao
do mesmo, em duas vias, enviando-as ao Contratante, devidamente rubricadas em todas
as paginas e assinadas ao final, com firma reconhecida em cartorio, no prazo informado
no subitem 16.2(05 dias uteis), sob pena de a sua inércia ser considerada negativa de
assinatura do contrato ou termo aditivo, sujeita as penalidades legais.

16.10 Havendo divergéncia entre as disposi¢des da minuta contratual, anexa ao presente
instrumento convocatoério prevalecerdo as disposi¢gdes contidas no edital, devendo as

corregdes ser efetuadas no momento da elaboracédo do contrato.
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XVII - DISPOSICOES GERAIS

17.1 Constituem anexos deste instrumento convocatério, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Termo de Referéncia; Anexo Il — Modelo de Credenciamento; Anexo Ill —
Modelo Declaragdo que n&o emprega menor; Anexo IV — Modelo Apresentagcdo de
Proposta; Anexo V — Declaragdo quanto a Habilitagdo; Anexo VI — Declaragao Micro
Empresa ou EPP; Anexo VII — Minuta do Contrato.

17.2 O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase desta licitagdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informag¢des nele contidas implicara a
imediata desclassificagdo ou inabilitagcdo do proponente, ou a rescisdo contratual, sem
prejuizo das sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

17.3 Toda a documentacédo apresentada neste instrumento convocatorio e seus anexos
sdo complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um
documento e se omita em outro sera considerado especificado e valido.

17.4 O Pregoeiro, no estrito interesse da Administragao Municipal de Ub4, podera adotar
medidas saneadoras durante a realizagcdo do certame e, em especial na Sessdo do
Pregéao, e relevar omissdes puramente formais observadas na documentagao e proposta,
desde que nao contrariem a legislagao vigente e ndo comprometam a lisura da licitagao,
sendo possivel a promogao de diligéncias junto aos licitantes, destinadas a esclarecer ou
a complementar a instrugdo do processo, conforme disposto no § 3° do art. 43 da Lei
Federal 8.666/93;

17.41 Se houver solicitagdo de documentos em diligéncias, estes deverdo ser
apresentados em original ou em cépia autenticada por cartério, sendo possivel, ainda, a
autenticagado dos mesmos pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio.

17.4.2 O ndo cumprimento da diligéncia no prazo determinado podera ensejar a
inabilitacado do licitante ou a desclassificagao da proposta.

17.5 Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e apds apresentagdo da
documentagdo e da proposta ndo serdo aceitas alegagdes de desconhecimento ou
discordancia de seus termos.

17.5.1 A participagdo do licitante indica conhecimento integral dos termos e condi¢bes
deste instrumento convocatério, bem como das demais normas legais que disciplinam a

matéria.
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17.6 Sera dada vista aos proponentes interessados tanto das Propostas Comerciais como
dos Documentos de Habilitagdo apresentados na sessao.

17.7 E vedado ao licitante retirar sua proposta ou parte dela apés aberta a sess&o do
pregao.

17.8 E vedado a contratada subcontratar total ou parcialmente o objeto da licitac&o.

17.9 A presente licitagdo ndo importa, necessariamente, em contratagdo, podendo o Sr.
Prefeito de Uba revoga-la, no todo ou em parte, por razbes de interesse publico,
derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitagao.

17.10 A Prefeitura de Uba podera prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para
recebimento das propostas ou para sua abertura.

17.11 Para atender a seus interesses, a Prefeitura de Uba reserva-se o direito de alterar
quantitativos, sem que isto implique alteragdo dos precos unitarios ofertados, obedecidos
os limites estabelecidos no § 1° do art. 65, da Lei Federal n°._8.666/93.

17.12 As decisdes referentes ao certame serdo publicadas no sitio www.uba.mg.gov.br e

comunicadas através de oficios, por fac-simile ou e-mail a todos os licitantes.
17.13 Caso o edital seja retirado pela Internet, solicitamos das empresas interessadas a
gentileza de enviar através do fac-simile n° (32) 3301-6106 ou e-mail

compras@uba.mg.gov.br, aos cuidados da Divisdo de Compras/Sec¢ao de Licitagcdo, o

comprovante de recibo conforme discriminado abaixo:

RECIBO

A Empresa retirou o Edital de Licitagédo

por Pregdao n.° 041/15 e deseja ser informada de qualquer alteragcdo pelo e-

mail ou pelo fax:

Cidade ( ) , aos / /

(Assinatura)
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17.14 Nenhuma indenizacdo sera devida as empresas licitantes pela elaboragcéo de
proposta ou apresentacao de documentos relativos a esta licitagao.
17.15 Fica eleito o foro da Comarca de Ub4a, Estado de Minas Gerais, para solucionar

quaisquer questdes oriundas desta licitagao.

Uba, 08 de abril de 2015.

Priscilla Alves Pinto

Pregoeira
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO PRC. 0267/2015
PREGAO PRESENCIAL n°. 041/2015

1 - DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos continuos, por meio de alocacdo de mao de obra exclusiva, nas
funcdées DE VIGILANTE DESARMADO DIURNO E NOTURNO, com formagao técnica
especifica com numero estimado de 18 (dezoito) efetivos, em atendimento as

necessidades de diversos setores da Prefeitura, conforme quadro abaixo:

B QUANT. VIG. QUANT. VIG. |QUANT. VIG.
LOCAL DA PRESTACAO DO DIURNO 12X36 |[NOTURNO 44 HORAS
SERVICO 12X36 SEMANAIS
BANCO DE ALIMENTOS 2 2 0
CENTRAL DE DISTRIBUICAO (TG) 2 2 0
FEIRA LIVRE 3 0 0
CEMITERIO 2 2 0
AEROPORTO 2 0 0
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 0 0 1
TOTAL 11 6 1

1.2 Os vigilantes, prestardo servicos desarmados e deverdo possuir formagao técnica
especifica, através do Certificado de Curso de Formacédo de Vigilantes, expedido por
instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas de acordo com a legislagao que rege
a matéria, assim como, a Carteira Nacional de Vigilante, expedida pelo Departamento de
Policia Federal do Ministério da Justiga, na forma da legislagdo aplicavel, ter a idade
minima de 21 anos, ter desembaraco e hombridade no trato com as pessoas, além de

boa apresentacao.

1.2 - O salario correspondente a categoria, utilizado como calculo deste certame é de
R$1.350,00(Hum mil, trezentos e cinquenta reais), baseado na ultima convengdo coletiva
da categoria, registrada no M.T.E. sob o n°. MG001005/2015, com vigéncia de 1° de
janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2015 e abrangéncia para a cidade de Uba-MG.
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2 -DO VALOR

2.1 - O valor anual estimado para esta contratagdo sera de R$1.002.749,40(Hum milhao,
dois mil, setecentos e quarenta e nove reais e quarenta centavos), tomando-se como
referéncia o prazo de contratagao de 12 (doze) meses.

2.2 — O valor estimado desta contratagao foi calculado de conformidade como o que
segue abaixo, devendo as empresas observarem para cotagao de pregos, a forma de sua
constituicdo/opgdo como empresa (ME, EPP, OPTANTE PELO SIMPLES e outros),
seguindo a legislagao vigente para cada regime de tributag&o:

- O Montante A: preenchido conforme salarios fixados pela Convencédo Coletiva de

Trabalho -CCT da categoria;
- O Montante B:

Grupo | - de acordo com a legislac&o vigente, sendo invariavel, com exce¢do do RAT que

podera ser variavel.

Grupo Il - Encargos Trabalhistas - os indices de encargos trabalhistas foram
baseados na legislagao vigente, sendo variavel;

Grupo lll - Incidéncia do Grupo | x Grupo Il.

Grupo IV - Verbas rescisérias, sendo variavel;

- O Montante C: Item variavel -

Grupo | - Insumos e outros custos - para este item, cada empresa tem uma
capacidade diferente para aquisi¢cao de insumos no mercado em decorréncia da variagao
no volume de compras, dentre outros motivos. Ressalta-se que alguns itens deste
montante, sdo fixados pela Convengao Coletiva de Trabalho, sendo iguais para todas
as empresas.

Grupo Il - Despesas reembolsaveis - composto pelo item Vale Transporte e Auxilio
Alimentacéo e ticket alimentagao.

Montante D: Beneficios e Despesas Indiretas - item variavel.

Montante E: Tributos sobre o faturamento - sdo indices estabelecidos de acordo com

a legislacao pertinente, portanto variaveis.
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4 - DESCRIGAO DOS SERVIGOS:

4.1 - Para a prestacdo dos servicos a CONTRATADA devera selecionar, com 0 maior
rigor, mao-de-obra qualificada, contratando profissionais discretos, desembaragados para
a execugao dos trabalhos, bem como no trato pessoal, além das exigéncias abaixo:

- Possuir formacéao técnica especifica, através do Certificado de Curso de Formacao de
Vigilantes, expedido por instituicbes devidamente habilitadas e reconhecidas de acordo
com a Legislagao vigente.

- Carteira Nacional de Vigilante, expedida pelo Departamento de Policia Federal do
Ministério da Justi¢ca, na forma da legislagéo aplicavel;

- Ter a idade minima de 21 anos.

- Fornecer aos seus empregados, equipamentos e respectivos acessorios, como radios
de comunicacgao, uniformes e EPI’s.

4.2 - A presente contratagcdo se faz necessaria e indispensavel no dia-a-dia desta
administragao, uma vez que contempla servigos fundamentais para o bom funcionamento
das Secretarias Requisitantes.

4.3 - Os servigos deverao ser prestados de forma continua, em todos os locais descritos
neste edital, com a técnica adequada, devendo os profissionais contratados serem
atentos durante todas as horas de servigo, ndo devendo conversar sobre assuntos
estranhos as suas atribui¢cdes, sentar-se ou encostar-se em locais nao apropriados, sejam
paredes, muretas, equipamentos ou outros. Devem, em quaisquer condi¢des, tratar com
delicadeza e atencdo todas as pessoas com as quais entrarem em contato, ainda que
estas procedam de modo diverso.

4.4 - Sera proibido o afastamento do local sob sua guarda durante o tempo de servigo,
sem autorizagao expressa do Administrador responsavel pela mesma.

4.5 — No exercicio de suas atividades, os profissionais devem comunicar, imediatamente,
as autoridades policiais competentes, sobre a permanéncia de pessoas suspeitas,
movimentos duvidosos de veiculos ou pessoas nas proximidades da instalagao, ou sobre
ocorréncias graves que exijam a sua presenga, assim como, devem proibir a entrada, na
Unidade, de pessoas nao autorizadas, exigindo a apresentacdo de documentos das

pessoas estranhas a mesma.
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5 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 - Realizar os servigos dentro do melhor padrao de qualidade e confiabilidade, podendo
o CONTRATANTE recusar os servicos que nao atenderem a tal requisito, ficando a
CONTRATADA, nesta hipotese, obrigada a refazé-los sem nenhum custo adicional para o
CONTRATANTE.

5.2 - Manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Prefeitura, porém sem
qualquer vinculo empregaticio com esta;

5.3 - Tomar as precaugdes necessarias para que a execucao dos servigos previstos seja
feita de maneira segura em relagdo aos empregados e demais usuarios das unidades da
Prefeitura;

5.4 - Substituir, imediatamente, o empregado que for considerado inconveniente a boa
ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE e, ainda, substituir os empregados
faltosos ou que ndo cumpram o horario de trabalho estabelecido;

5.5 - Manter seus funcionarios devidamente uniformizados de conformidade com o segue
abaixo:

5.5.1 - A EMPRESA fornecera uniformes completos a cada ano de trabalho, compostos
de:

a)03(trés) camisas e 02(duas) calgas compridas e 02(dois) pares de calgado adequado a
funcao.

5.5.2 - Os modelos dos uniformes, bem como as cores e os tecidos utilizados, deverao
ser aprovados pela Administragdo Municipal antes de sua confeccao definitiva.

5.5.3 - A EMPRESA fornecera também a todos os trabalhadores um cracha, cuja
utilizacao sera obrigatéria, onde figure o nome da EMPRESA, do funcionario e sua
fotografia 3 x 4 recente.

5.5.4 — A empresa fornecera também todos os EPI’s necessarios a fungao executada;
5.5.5 — A EMPRESA VENCEDORA, OBRIGATORIAMENTE, EM UM PRAZO MAXIMO
DE 30(TRINTA) DIAS CORRIDOS, NAO PRORROGAVEIS, CONTADOS DA
ASSINATURA DO CONTRATO, DEVERA ESTAR COM TODOS OS SEUS
FUNCIONARIOS DEVIDAMENTE UNIFORMIZADOS.

5.6 — A contratada devera obedecer ao disposto no Capitulo V da Consolidagédo das Leis

do Trabalho, que trata da Seguranca e da Medicina do Trabalho, bem como os
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regulamentos do Ministério do Trabalho que tratam das Normas Regulamentadoras
relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho;

5.7 - Fornecer toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugcdo do Contrato, que
sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA e nao tera qualquer vinculo
empregaticio com a Prefeitura de Uba, sendo, ainda, de sua responsabilidade todos os
encargos previdenciarios, sociais e de qualquer natureza decorrentes da relagdo de
trabalho;

5.8 - Guardar e fazer com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informagdes e
documentos fornecidos pelo CONTRATANTE, sendo vedada toda e qualquer reprodugcao
dos mesmos, a menos que solicitado pelo CONTRATANTE, ainda que alcangado, e
mesmo apods, o término de vigéncia do presente Contrato; Todas as informacoes,
resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos e/ou elaborados pela
CONTRATADA na execucao dos servigos ora contratados serao de exclusiva propriedade
do CONTRATANTE, ndo podendo a CONTRATADA utiliza-los, divulga-los, reproduzi-los
ou veicula-los, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdo do
CONTRATANTE, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal, nos
termos da legislagao patria vigente;

5.9 - Manter um escritério em horario comercial (8:00 as 18:00), com um preposto da
empresa, para solucionar assuntos relativos ao contrato e servigos, junto a Prefeitura e
atender os funcionarios contratados pela empresa. Cabera também a empresa
contratada, supervisionar todos os servigcos realizados, orientar e fiscalizar os mesmos.
Os custos relativos a instalagdo do escritorio devera ser incluidos nas despesas indiretas
da CONTRATADA;

5.10 - Assumir inteira responsabilidade administrativa, civil e penal, por quaisquer danos
materiais, pessoais € morais que possam advir, direta ou indiretamente, ao
CONTRATANTE, seus servidores ou a terceiros, causados por seus empregados no
cumprimento de suas fungdes, por acdes ou omissdes, arcando com a obrigacdo da
indenizagao devida;

5.11 - Providenciar a imediata substituicdo dos empregados que se encontrarem em

periodo de férias, licenga ou por qualquer afastamento de suas fungoes;
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5.12 - Realizar as suas expensas, na forma da legislagado aplicavel, tanto na admisséo,
como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames
meédicos exigidos;

5.13 - Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Prefeitura, em tempo habil,
qualquer alteracdo, devendo, ainda, reapresentar os documentos de habilitagcdo sempre
que a vigéncia dos mesmos expirar;

5.14 - Responsabilizar-se pelos Equipamentos de Protec¢ado Individual - EPI’s necessarios,
assim como, radios de comunicagdo, sendo que os mesmos deverao ser utilizados
somente quando em servico nas dependéncias da CONTRATANTE, devendo a
CONTRATADA fiscalizar o seu uso adequado por parte de seus empregados e o correto
cumprimento das normas e medidas de seguranga. Para tanto a CONTRATADA devera
instruir seus empregados quanto as normas e procedimentos de prevengéo a acidentes
de trabalho e utilizagdo de equipamentos de seguranga do trabalhador. EPI’s., exigidos
pela legislagao vigente para execugao de servigos profissionais, cujo custo devera estar
previsto nas despesas indiretas da mesma.

5.15 - Cumprir integralmente o contrato que ndo podera ser objeto de cessao,
subcontratagdo ou transferéncia, sem autorizacdo do CONTRATANTE, por escrito, sob
pena de aplicagao de sangao, inclusive resciséo;

5.16 — A contratada devera efetuar o pagamento de seus empregados através de
depdsito em conta corrente em agéncia bancaria instalada dentro do municipio de Uba.
5.17 - A EMPRESA devera cumprir todas as determinacbes e conceder aos seus
funcionarios todos os direitos previstos na Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) e na Convencéo Coletiva da Categoria (CCT) de cada categoria.

5.18- Cumprir todas as exigéncias do edital e de sua proposta que fardo parte integrante
do contrato assinado.

6 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1 - Sdo obrigacdes do Contratante, além de outras decorrentes da natureza do presente
instrumento:

6.1.1 - Fiscalizar o cumprimento do objeto deste contrato através de cada setor

responsavel, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA,
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pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas nesta especificacdo nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou irregularidades constatadas;

6.1.2 - Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do Contrato;
6.1.3 - Comunicar a CONTRATADA, imediatamente, a ocorréncia de qualquer acidente
ocorrido com seus empregados;

6.1.4 - Efetuar o pagamento mensal através da Segao de Tesouraria, apds recebimento
de toda a documentacgao exigida, no prazo estipulado neste edital.

6.1.5 - Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
encontradas na execugao dos servigos.

6.1.6 - Proporcionar acesso e movimentacdo do pessoal da CONTRATADA as suas
instalacoes.

6.1.7 - Solicitar o imediato afastamento de qualquer empregado da CONTRATADA, cujo
comportamento esteja em desconformidade com as disposigdes contratuais e legais;

6.1.8 - Sustar, no todo ou em parte, a execucado dos servigos, sempre que a medida for
considerada necessaria.

6.2 - Para a execucao dos servicos, a CONTRATANTE fornecera todas as ferramentas e
equipamentos necessarios, bem como, os materiais de consumo, ndo cabendo a
CONTRATADA qualquer responsabilidade no fornecimento dos mesmos, apenas a

responsabilidade sobre a guarda dos mesmos.

7 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

71 - A presente contratacdo se faz necessaria, visando a devida protegcdo das
pessoas e dos locais da agao de individuos e grupos que possam estar com ma intengao,
para resguardar o patrimbénio publico, mantendo a ordem, evitando delitos, atos de
violéncia e outras infragbes a ordem e a seguranga local. Esses servicos devem ser
terceirizados, pois ndo sao abrangidos pelo Plano de Cargos da Administragdo Municipal

e SA0 servigos necessarios para as Secretarias requisitantes e aos seus usuarios.

8 — CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

8.1 — Os servigos deverao estar de conformidade com as especificacdes e condigcboes
constantes deste Termo de Referéncia e com as normas legais ou técnicas
pertinentes ao objeto, cabendo a Contratada efetuar as substituicdes necessarias em

prazo a ser determinado, sob pena de aplicacdo das sangdes previstas e/ou rescisao
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contratual. O modelo dos uniformes, bem como as cores e o tecido utilizado, deverao ser

aprovados pela Administragdo antes de sua confecgao/aquisi¢ao definitiva.

Uba, 08 de abril de 2015.

Priscilla Alves Pinto
Pregoeira
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PLANILHA DE CUSTOS
VIGILANTE SEM ADICIONAL NOTURNO

MONTANTE A: SALARIOS

ITEM DESCRICAO QUANT. UNIT. VLR. MENSAL
1 | Vigilante — Salario base 1 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00
2 | Adicional de periculosidade R$ 405,00
3 | Sumula 444 TST R$ 180,00
TOTAL MONTANTE "A" 1 R$ 1.935,00
MONTANTE B: ENCARGOS SOCIAIS
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
GRUPO I (Incidente sobre total montante A)
4 |INSS 20,00% R$ 387,00
5 |FGTS 8,00% R$ 154,80
6 |SESC 1,50% R$ 29,03
7 |SENAC 1,00% R$ 19,35
8 |SEBRAE 0,60% R$ 11,61
9 |INCRA 0,20% R$ 3,87
10 |Salario Educacao 2,50% R$ 48,38
11 | RAT (Risco Ambiental de Trabalho) 3,00% R$ 58,05
TOTAL 36,80% R$ 712,08
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
12 |13° Salario 8,33% R$ 161,19
13 |Férias + Adicional de 1/3 11,11% R$ 214,98
14 | Auxilio enfermidade 1,66% R$ 32,12
15 |Faltas legais 1,00% R$ 19,35
16 |Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,39
17 |Acidente de trabalho 1,00% R$ 19,35
18 |Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 37,54
TOTAL 25,06% R$ 484,91
GRUPO Il (Incidéncia cumulativa GRUPO | X GRUPO II) 7,20% R$ 139,24
GRUPO IV - PROVISAO P/ PAGAMENTOS FUTUROS - VERBAS RESCISORIAS
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
19 | Indenizacao (rescisado s/ justa causa) 4,35% R$ 84,17
20 |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 8,13
21 |Indenizagao Adicional (Lei 7.238/84) 0,08% R$ 1,55
TOTAL 4,85% R$ 93,85
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (MONTANTE B) \ 73,91% \ \ R$ 997,73
MONTANTE C: INSUMOS E OUTROS CUSTOS
GRUPO |
ITEM| DESCRICAO | QUANT. | | VLR. MENSAL
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21 | Uniformes e equipamentos individuais R$ 100,00
22 | Seguro de vida em grupo R$ 50,00
TOTAL R$ 150,00
GRUPO I

ITEM DESCRICAO QUANT. VLR. MENSAL
23 | Assisténcia Médica e Familiar R$ 76,80
24 | Programa de Combate a Vig.Clandestina R$ 4,00
25 | Cesta Alimentagao R$ 95,20
26 | Tiquete Alimentagao(15 x R$ 11,70) R$ 175,50
27 |Vale Transporte (4 x R$ 2,30 x 15) R$ 57,00
TOTAL R$ 408,50
TOTAL DO MONTANTE C R$ 558,50

MONTANTE D: BDI - Bonificagbes de Despesas Indiretas
ITEM DESCRICAO QUANT. VLR. MENSAL
28 | Supervisao - preposto e representante R$ 220,00
29 | Outras despesas indiretas R$ 200,00
30 |Lucro R$ 270,00
TOTAL R$ 690,00
SUB TOTAL (SOMATORIO DOS MONTANTES A, B, C, D) R$ 4.181,23

MONTANTE E: TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
31 |ISSQN 3,00% R$ 134,37
32 |PIS 0,65% R$ 29,11
33 | COFINS 3,00% R$ 134,37
TOTAL 6,65% R$ 297,86
PRECO TOTAL MENSAL R$ 4.479,09
PRECO TOTAL ANUAL R$ 53.749,05
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PLANILHA DE CUSTOS
VIGILANTE COM ADICIONAL NOTURNO

MONTANTE A: SALARIOS

ITEM DESCRICAO QUANT. UNIT. VLR. MENSAL
1 Vigilante — Salario base 1 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00
2 | Adicional de periculosidade 1 R$ 405,00
3 | Adicional noturno 127,6 R$ 3,19 R$ 407,04
4 |Sumula 444 TST R$ 180,00
TOTAL MONTANTE "A" 1 R$ 2.342,04

MONTANTE B: ENCARGOS SOCIAIS
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL

GRUPO | (Incidente sobre total montante A)

5 |INSS 20,00% R$ 468,41
6 |FGTS 8,00% R$ 187,36
7 |SESC 1,50% R$ 35,13
8 |SENAC 1,00% R$ 23,42
9 |SEBRAE 0,60% R$ 14,05
10 [INCRA 0,20% R$ 4,68
11 | Salario Educacao 2,50% R$ 58,55
12 |RAT (Risco Ambiental de Trabalho) 3,00% R$ 70,26
TOTAL 36,80% R$ 861,87
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
13 | 13° Salario 8,33% R$ 195,09
14 |Férias + Adicional de 1/3 11,11% R$ 260,20
15 | Auxilio enfermidade 1,66% R$ 38,88
16 |Faltas legais 1,00% R$ 23,42
17 |Licenca maternidade/paternidade 0,02% R$ 0,47
18 |Acidente de trabalho 1,00% R$ 23,42
19 |Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 45,44
TOTAL 25,06% R$ 586,92
GRUPO llI (Incidéncia cumulativa GRUPO | X GRUPO II) 7,20% R$ 168,53

GRUPO IV - PROVISAO P/ PAGAMENTOS FUTUROS - VERBAS RESCISORIAS

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
20 |Indenizagao (rescisao s/ justa causa) 4,35% R$ 101,88
21 | Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 9,84
22 |Indenizagao Adicional (Lei 7.238/84) 0,08% R$ 1,87

TOTAL 4,85% R$ 113,59
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (MONTANTE B) 73,91% R$ 997,73
MONTANTE C: INSUMOS E OUTROS CUSTOS
GRUPO |

ITEM DESCRICAO QUANT. VLR. MENSAL
23 | Uniformes e equipamentos individuais R$ 100,00
24 | Seguro de vida em grupo R$ 50,00

37




PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
TOTAL | R$ 150,00
GRUPO I

ITEM DESCRICAO QUANT. VLR. MENSAL
25 | Assisténcia Médica e Familiar R$ 76,80
26 | Programa de Combate a Vig.Clandestina R$ 4,00
27 | Cesta Alimentagao R$ 95,20
28 | Tiquete Alimentacédo(15 x R$ 11,70) R$ 175,50
29 |Vale Transporte (4 x R$ 2,30 x 15) R$ 57,00
TOTAL R$ 408,50
TOTAL DO MONTANTE C R$ 558,50

MONTANTE D: BDI - Bonificagdes de Despesas Indiretas
ITEM DESCRICAO QUANT. VLR. MENSAL
30 | Supervisao - preposto e representante R$ 220,00
31 | Outras despesas indiretas R$ 200,00
32 |Lucro R$ 270,00
TOTAL R$ 690,00
SUB TOTAL (SOMATORIO DOS MONTANTES A, B, C, D) R$ 4.588,27

MONTANTE E: TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
33 |ISSQN 3,00% R$ 147,45
34 |PIS 0,65% R$ 31,95
35 | COFINS 3,00% R$ 147,45
TOTAL 6,65% R$ 326,86
PRECO TOTAL MENSAL R$ 4.915,13
PRECO TOTAL ANUAL R$ 58.981,54

BASE DE CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO = SALARIO BASE (1.350,00) + PERICULOSIDADE DE 30 %
(405,00)

VALOR DO ADICIONAL NOTURNO = 1.755,00/220 = VALOR DA HORA NORMAL (7,98) * 40 % = VALOR DA
DIFERENCA REFERENTE AO ADICIONAL NOTURNO (3,19)

UM TRABALHADOR QUE TRABALHA POR EXEMPLO DAS 18: 00 AS 6:00 HORAS, TOTALIZARA 12 )
HORAS,DESTAS, 7 SAO NOTURNAS PERFAZENDO 58% DO TOTAL. CONSIDERANDO A CARGA HORARIA DE
220 HORAS MENSAIS, O TRABALHADOR FARA 127,6 HORAS NOTURNAS NO MES (220 * 58%)
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PLANILHA DE CUSTOS
VIGILANTE 220 HORAS SEMANAIS

MONTANTE A: SALARIOS

ITEM DESCRICAO QUANT. UNIT. VLR. MENSAL
1 Vigilante — Salario base 1 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00

2 | Adicional de periculosidade R$ 405,00
TOTAL MONTANTE "A" 1 R$ 1.755,00

MONTANTE B: ENCARGOS SOCIAIS
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
GRUPO I (Incidente sobre total montante A)

3 |INSS 20,00% R$ 351,00
4 |FGTS 8,00% R$ 140,40
5 |SESC 1,50% R$ 26,33

6 |SENAC 1,00% R$ 17,55
7 |SEBRAE 0,60% R$ 10,53
8 |INCRA 0,20% R$ 3,51
9 | Salario Educacgao 2,50% R$ 43,88
10 |RAT (Risco Ambiental de Trabalho) 3,00% R$ 52,65
TOTAL 36,80% R$ 645,84

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL

GRUPO Il (Incidente sobre total montante A)

11 | 13° Salario 8,33% R$ 146,19
12 |Férias + Adicional de 1/3 11,11% R$ 194,98
13 | Auxilio enfermidade 1,66% R$ 29,13
14 |Faltas legais 1,00% R$ 17,55
15 |Licenga maternidade/paternidade 0,02% R$ 0,35
16 |Acidente de trabalho 1,00% R$ 17,55
17 | Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 34,05
TOTAL 25,06% R$ 439,80
| GRUPO lll (Incidéncia cumulativa GRUPO | X GRUPO Il) | 9,22% | R$161,81]

GRUPO IV - PROVISAO P/ PAGAMENTOS FUTUROS - VERBAS RESCISORIAS ‘

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
18 | Indenizagao (rescisao s/ justa causa) 4,35% R$ 76,34
19 |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,37
20 |Indenizagao Adicional (Lei 7.238/84) 0,08% R$ 1,40

TOTAL 4,85% R$ 85,12
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (MONTANTEB) |  75,93% | R$1.332,57|
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MONTANTE C: INSUMOS E OUTROS CUSTOS

GRUPO |
ITEM DESCRICAO QUANT. VLR. MENSAL
21 | Uniformes e equipamentos individuais R$ 100,00
22 | Seguro de vida em grupo R$ 50,00
TOTAL R$ 150,00
GRUPO I
ITEM DESCRICAO QUANT. VLR. MENSAL
23 | Assisténcia Médica e Familiar R$ 76,80
24 | Programa de Combate a Vig.Clandestina R$ 4,00
25 | Cesta Alimentagéo R$ 95,20
26 | Tiquete Alimentacgédo(22 x R$ 11,70) R$ 257,40
27 |Vale Transporte (4 x R$ 2,30 x 22) R$ 121,40
TOTAL R$ 554,80
TOTAL DO MONTANTE C | R$704,80]
MONTANTE D: BDI - Bonificagbes de Despesas Indiretas
ITEM DESCRICAO QUANT. VLR. MENSAL
28 | Supervisao - preposto e representante R$ 220,00
29 | Outras despesas indiretas R$ 200,00
30 |Lucro R$ 270,00
TOTAL DO MONTANTE D R$ 690,00
SUB TOTAL (SOMATORIO DOS MONTANTES A, B, C, D) \ R$ 4.482,37\
MONTANTE E: TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VLR. MENSAL
31 |ISSQN 3,00% R$ 144,05
32 |PIS 0,65% R$ 31,21
33 |COFINS 3,00% R$ 144,05
TOTAL 6,65% R$ 319,31

PRECO TOTAL MENSAL R$ 4.801,68

PRECO TOTAL ANUAL R$ 57.620,20
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ANEXO Il
MODELO DE CREDENCIAMENTO

A (nome da empresa), CNPJ n.° , com sede na , Neste ato representada
pelo(s) (diretores ou sécios, com qualificagcdo completa — nome, RG, CPF, nacionalidade,
estado civil, profissdo e enderego)pelo presente instrumento de mandato, nomeia e

constitui, seu(s) Procurador(es) o Senhor(es) (nome,

RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e enderego), a quem confere(m) amplos
poderes para junto ao Governo do Municipio de Ub4a, Estado de Minas Gerais, praticar os
atos necessarios para representar a outorgante na licitagdo na modalidade de pregéo n.°
(ou de forma genérica para licitagbes em geral), usando dos recursos legais e
acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos,
interpb-los, apresentar lances verbais, negociar precos e demais condi¢cdes, confessar,
transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitagdo, podendo
ainda, substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando

tudo por bom firme e valioso, e, em especial, para a presente licitagao.

Local e data.

Nome/assinatura

1) Reconhecer firma(s)
2) Anexar copia da carteira de Identidade
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ANEXO lll
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO ART. 7°, XXXIIl, DA
CONSTITUICAO FEDERAL
(Local e data)
A
Prefeitura Municipal de Uba
A/C Comissao de Pregoeiros
Referéncia: Pregéo /2015

Prezado Senhor,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o N° ,

neste ato representada por (qualificagao: nacionalidade, estado

civil, cargo ocupado na empresa), em atendimento ao disposto no Edital do Pregédo
/2015 e no inciso V do art. 27 da Lei 8666/93, vem perante Vossa Senhoria
DECLARAR que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre, bem como n&do emprega menor de dezesseis anos.

Atenciosamente,

NOME

Representante legal da empresa
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

(usar papel timbrado na empresa)

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

A empresa __ , inscrita no CNPJ sob o N° , heste ato representada por

(qualificagao: nacionalidade, estado civil, cargo), em atendimento ao disposto
no Edital do Pregdo Presencial /2015, ap6s analise do referido instrumento
convocatério e tendo pleno conhecimento do seu conteudo, se propde a fornecer as
mercadorias objeto da licitagcdo, sob sua inteira responsabilidade, nas condi¢des a seguir:

1. A presente proposta se refere a prestagdo de servigos no fornecimento de mao de

obra, destinada

2. Propomos para o objeto licitado o valor mensal de R$ ( ) e o valor

global de R$ ( ) de conformidade com a planilha anexa.
(ANEXAR PLANILHA DE CUSTOS)

3. A empresa declara a suficiéncia do preco proposto para a cobertura de todas as

despesas que envolvem os servigos licitados.

4. O prazo para execugao do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma da Lei
8.666/93.

5. A presente proposta é valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data

de assinatura.

6. A empresa declara estar apta do ponto de vista juridico, econdmico, técnico e

operacional para os servigos que integram esta proposta.
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7. A empresa declara irrestrita concordancia com os termos do edital e respectivos

anexos.

8. Os dados da nossa empresa sao:
a) Razao Social:
b) CGC (MF) n°: Insc. Estadual n°.:

c) Endereco:

d) Fone/Fax: E-mail:

e) Cidade: Estado: CEP:

f) Banco Agéncia n°: Conta n°:

De acordo com a legislagdo em vigor, eu, , CPF/MF n°

, declaro estar ciente da responsabilidade que assumo pelas informagdes

constantes desta ficha de cadastro.

Data e Local

Assinatura e Carimbo do Representante Legal

OBS: Junto a proposta apresentar também, a planilha de composi¢ao do prego
unitario e global mensal, obedecendo o salario da categoria estipulado pelos
sindicatos e indicados no Projeto Basico (Anexo ) deste edital e os percentuais de
encargos sociais e trabalhistas previstos em lei , lucro, BDI, uniformes, e outros
custos inerentes a esta contratagcao, devidamente detalhados para cada categoria,

conforme planilha anexa.

44



PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO V
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO A HABILITAGAO
(Local e data)
A
Prefeitura Municipal de Uba
A/C Pregoeiro
Referéncia: Pregao Presencial /2015

Prezado Senhor,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o N°

, heste ato representada por

(qualificagao: nacionalidade, estado civil, cargo ocupado na empresa), em atendimento ao
disposto no Edital do Pregao /2015, vem perante Vossa Senhoria DECLARAR
que nao existem impedimentos a habilitacio da mesma na presente licitacao,
encontrando-se, pois, em condi¢des de cumprir todas as exigéncias do instrumento

convocatorio e da legislagéo.

Atenciosamente.

Data e local

Nome e assinatura do Diretor ou Representante Legal

Obs.: Esta declaragao devera ser entregue anexada ao envelope de proposta.
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE CONDIGAO DE ME OU EPP

A empresa
inscrita no CNPJ sob o n°. , por intermédio de seu
representante legal Sr.(a) , portador
do Documento de ldentidade n° , inscrito no CPF sob o n°

DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos

legais para qualificagdo como (incluir a

condigdo da empresa: Micro Empresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), art. 3°
da Lei Complementar n.° 123/2006 e que ndo esta sujeita a quaisquer dos
impedimentos do § 4° deste artigo, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da citada lei.

Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e
pretendemos utilizar o prazo previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n°.
123/06 para regularizagdo, estando ciente que do contrario, decaira o direito a
contratacao e sujeitamos as sangdes previstas no art. 81 da Lei Federal n° 8.666/93.

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

, de de 2015.

(assinatura do representante legal)

* Declaragao a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a

proponente.
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°. /2015 - QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE UBA E A EMPRESA
PARA PRESTAGAO DE SERVIGO MEDIANTE FORNECIMENTO DE MAO-

DE- OBRA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES E FUNDAMENTOS

1.1 DA CONTRATANTE

1.1.1 Municipio de Uba, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o N°
18.128.207/0001-01, com sede na Praga Sao Januario, 238, Centro, CEP 36.500-000,
neste ato representado por:
1.2 DA CONTRATADA
1.2.1

1.3 DOS FUNDAMENTOS

1.3.1 O presente contrato decorre do PRC ......./[2015 — Pregado Presencial N°.

......... /2015 e se regera por suas clausulas, pelos preceitos de direito publico, aplicando-
Ihe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contrato e disposi¢cbes de direito

privado.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO
2.1 O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos no fornecimento de mé&o

de obra, destinada

2.2 - Integram o presente instrumento, ainda que nao transcritos, todos os termos
contidos no edital de licitacdo e seus anexos, bem como a proposta comercial
apresentada na licitagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 O valor mensal do presente contrato é de R$ ( ) e o valor global & de

R$( ), conforme planilhas anexas.

Consideram-se incluidos no valor do contrato o custo dos servigos incluindo quaisquer
gastos ou despesas com méao-de-obra, equipamentos, transporte, tributos, &énus
previdenciarios e trabalhistas, seguros e outros encargos ou despesas incidentes desta
contratagao.
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4.1 O prazo de prestacdo dos servicos € de 12 (doze) meses contados da data de
assinatura do contrato, o qual podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até
o limite de 60 (sessenta) meses, na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 O faturamento sera efetuado mensalmente a cada periodo de 30 (trinta) dias, segundo
o volume de prestacao de servigo ocorrido durante o més.

5.2 A Contratada até o dia 25(vinte e cinco) de cada més, devera apresentar,

obrigatoriamente, as Secretaria Requisitantes, a relacdo nominal atualizada dos

empregados relativos a esta contratagdo(RE - GFIP), bem como os documentos
comprobatdrios do recolhimento dos encargos sociais relativos aos mesmos(GPS e GRF)
do més anterior, nos termos da Lei Federal n°. 9.032, de 28.04.95 e mais:

a) respectiva fatura e Nota Fiscal, sendo que, a empresa devera emitir notas
fiscais separadas para cada secretaria e por dotacdo orcamentaria, num total estimado de
pelo menos 15(quinze) notas fiscais mensais;

b) declaragcédo formal do responsavel legal da firma, de que todas as obrigagbes
da legislagdo trabalhista foram cumpridas, inclusive quanto a quitacdo da folha de
pagamento dos funcionarios contratados para execugao destes servigos, até o 5°. dia util
do més subsequente, conforme previsto na CLT(Consolidagao das Leis Trabalhistas);

c¢) planilha detalhada contendo a relagdo nominal dos empregados por Secretaria,
o salario da categoria, salario final, dias trabalhados, os encargos, custos e beneficios,
faltas, licencas, taxa de administragcao e demais despesas, fechando com a nota fiscal.
5.3 - A liberagdo do pagamento ficara condicionada a apresentagdo da documentacao
exigida acima. No caso de irregularidade na emissdo dos documentos descritos no item
anterior, o prazo de pagamento sera contado a partir de sua reapresentagcao, desde que
devidamente regularizados.

5.4 - Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de liquidagao,
qualquer obrigacao trabalhista, fiscal ou previdenciaria, decorrentes da execugédo deste

contrato.
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5.5 — O pagamento sera realizado em até 30(trinta) dias da emissao da nota fiscal,
desde que sejam cumpridas as exigéncias do item 12.3 e tenha o aceite na nota fiscal
pelo do responsavel do setor.

5.6 - Dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA, serdo descontados os valores de multas
ou eventuais débitos daquela para com a CONTRATANTE.

5.7 -Devera ser destacado separadamente na Nota Fiscal, os valores relativos a taxa de
administragcdo e demais custos e os relativos ao da mao-de-obra utilizados. Sera retido
sobre o valor da méo-de-obra o percentual de 11% (onze por cento) para a seguridade
social, conforme Instrucdo Normativa n°®. 100 do INSS, que devera ser repassado ao
INSS.

5.8 - Devera ser destacado também, na nota fiscal, o percentual de 3%(trés por cento),

relativo ao ISSQN(Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza) e de 1%(um por
cento) relativo ao IRRF(Imposto de Renda Retido na Fonte). Estes valores ser&o retidos
pelo municipio.

5.9 - Nenhum pagamento de acréscimo no preco dos servigos sera autorizado sem o

devido aditamento contratual, ou quando ausente os pressupostos exigidos em Lei.

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA
6.1 A CONTRATADA apresentou como forma de garantia pelo cumprimento das

disposicoes deste Contrato, o valor de R$ , ha modalidade ,

ficando a Contratante autorizada a executa-la para cobrir multas, indenizacbes a
terceiros e pagamentos de qualquer obrigagdo ou despesas, inclusive nos casos de
rescisdo, geradas durante a execugao do contrato que nao tenha sido cumprida pela
contratada.

6.2 Em se tratando de Fianga Bancaria, devera constar do instrumento a expressa
renuncia, pelo fiador, dos beneficios previstos no art. 827 e 839 do Cddigo Civil.

6.3 Quando se tratar de Caugao em dinheiro, o valor devera ser recolhido e depositado
em conta especifica aberta em nome da Prefeitura Municipal de Uba, em um dos bancos
oficiais com agéncias em Uba (Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil). Nesse
caso, os dados da conta deverao ser informados ao Municipio de Uba como condigao
para a assinatura do instrumento contratual.

6.4 Se tratando de caucao em titulos da divida publica, este devera ficar depositada no

municipio e ter sido emitido sob a forma escritural, mediante registro em sistema
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centralizado de liquidagdo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliado pelo seu valor econémico, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

6.5 No caso da garantia ser prestada através de fianga bancaria ou seguro-garantia, a
mesma devera ser renovada anualmente, devidamente atualizada, quando do Aditamento
Contratual e ser mantida no municipio.

6.6 A garantia respondera pelo cumprimento das disposi¢des do Contrato, ficando a
Contratante autorizada a executa-la para cobrir multas, indenizagbes a terceiros e
pagamentos de qualquer obrigagdo, inclusive no caso de resciséo.

6.7 A caucédo destina-se a garantia da boa e fiel execug&o do contrato, e o pagamento de
eventuais multas.

6.8 A caucao de garantia de execugdo devera ser renovada a cada ano, por ocasiao
de prorrogagao do contrato(caso houver) e somente sera liberada quando da
assinatura do Termo de Recebimento Definitivo dos servigos, mediante

requerimento por escrito da interessada.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
7.1 Os recursos orcamentarios necessarios para a execugao do presente Contrato, sao

aqueles provenientes do orgamento do municipio, por conta das rubricas:

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 Além de outras decorrentes de normas legais e da natureza do presente contrato, sdo
obrigagdes da Contratada:

8.1.1 - Realizar os servigos dentro do melhor padrdao de qualidade e confiabilidade,
podendo o CONTRATANTE, recusar os servigos que nao atenderem a tal requisito,
ficando a CONTRATADA, nesta hipotese, obrigada a refazé-los sem nenhum custo
adicional para o CONTRATANTE.

8.1.2 - Manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Prefeitura, porém
sem qualquer vinculo empregaticio com esta;

8.1.3 - Tomar as precaugdes necessarias para que a execugao dos servicos previstos
seja feita de maneira segura em relacdo aos empregados e demais usuarios das

unidades da Prefeitura;
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8.1.4 - Substituir, imediatamente, o empregado que for considerado inconveniente a boa
ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE e, ainda, substituir os empregados
faltosos ou que ndo cumpram o horario de trabalho estabelecido;

8.1.5 - Manter seus funcionarios devidamente uniformizados de conformidade com o
segue abaixo:

8.1.5.1 - A EMPRESA fornecera uniformes completos a cada ano de trabalho, compostos
de:

a)03(trés) camisas e 02(duas) calgas compridas e 02(dois) pares de calgado adequado a
funcao.

8.1.5.2 - Os modelos dos uniformes, bem como as cores e os tecidos utilizados,
deverdo ser aprovados pela Administragcdo Municipal antes de sua confecg¢ao definitiva.
8.1.5.3 - A EMPRESA fornecera também a todos os trabalhadores um cracha, cuja
utilizacdo sera obrigatoria, onde figure o nome da EMPRESA, do funcionario e sua
fotografia 3 x 4 recente.

8.1.5.4 — A empresa fornecera também todos os EPI’s necessarios a fungao executada;
8.1.5.5 — A EMPRESA VENCEDORA, OBRIGATORIAMENTE, EM UM PRAZO MAXIMO
DE 30(TRINTA) DIAS CORRIDOS, NAO PRORROGAVEIS, CONTADOS DA
ASSINATURA DO CONTRATO, DEVERA ESTAR COM TODOS OS SEUS
FUNCIONARIOS DEVIDAMENTE UNIFORMIZADOS.

8.1.6 - Obedecer ao disposto no Capitulo V da Consolidagédo das Leis do Trabalho, que
trata da Seguranca e da Medicina do Trabalho, bem como bem como os regulamentos do
Ministério do Trabalho que tratam das Normas Regulamentadoras relativas a Seguranga e
Medicina do Trabalho;

8.1.7 - Fornecer toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo do Contrato,
que sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA e nao tera qualquer vinculo
empregaticio com a Prefeitura, sendo, ainda, de sua responsabilidade todos os encargos
previdenciarios, sociais e de qualquer natureza decorrentes da relagcéo de trabalho;

8.1.8 - Guardar e fazer com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informacdes e
documentos fornecidos pelo CONTRATANTE, sendo vedada toda e qualquer reprodugao
dos mesmos, a menos que solicitado pelo CONTRATANTE, ainda que alcancado, e
mesmo apods, o término de vigéncia do presente Contrato; Todas as informacoes,
resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos e/ou elaborados pela

CONTRATADA na execucao dos servigos ora contratados serdao de exclusiva propriedade
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do CONTRATANTE, ndo podendo a CONTRATADA utiliza-los, divulga-los, reproduzi-los
ou veicula-los, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdo do
CONTRATANTE, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal, nos
termos da legislagao patria vigente;

8.1.9 - Manter um escritério em horario comercial (8:00 as 18:00) e um preposto, para
solucionar assuntos relativos ao contrato e servigos, junto a Prefeitura e atender os
funcionarios contratados pela empresa. Cabera também a empresa contratada,
supervisionar todos os servigcos realizados, orientar e fiscalizar os mesmos. Os custos
relativos a instalagdo do escritério devera ser incluidos nas despesas indiretas da
CONTRATADA;

8.1.10 - Assumir inteira responsabilidade administrativa, civil e penal, por quaisquer danos
materiais, pessoais € morais que possam advir, direta ou indiretamente, ao
CONTRATANTE, seus servidores ou a terceiros, causados por seus empregados no
cumprimento de suas fungdes, por agdes ou omissdes, arcando com a obrigacdo da
indenizacao devida,;

8.1.11 - Providenciar a imediata substituicdo dos empregados que se encontrarem em
periodo de férias, licenga ou por qualquer afastamento de suas fungoes;

8.1.12 - Realizar as suas expensas, na formas da legislag&o aplicavel, tanto na admissao,
como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames
meédicos exigidos;

8.1.13 - Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢bes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Prefeitura, em tempo habil,
qualquer alteragdo, devendo, ainda, reapresentar os documentos de habilitagcdo sempre
que a vigéncia dos mesmos expirar;

8.1.14 - Responsabilizar-se pelos EPI’s necessarios, assim como, radios de
comunicacado, sendo que os mesmos deverdo ser utilizados somente quando em servigo
nas dependéncias da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA fiscalizar o seu uso
adequado por parte de seus empregados e o correto cumprimento das normas e medidas
de seguranga. Para tanto a CONTRATADA devera instruir seus empregados quanto as
normas e procedimentos de prevencgao.

8.1.15 - Cumprir integralmente o contrato que nado podera ser objeto de cessao,
subcontratagdo ou transferéncia, sem autorizagdo do CONTRATANTE, por escrito, sob

pena de aplicacdo de sangao, inclusive resciséo;
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8.1.16 — A contratada devera efetuar o pagamento de seus empregados através de
depdsito em conta corrente em agéncia bancaria instalada dentro do municipio de Uba.
8.1.17 - A EMPRESA devera cumprir todas as determinagdes e conceder aos seus
funcionarios todos os direitos previstos na Consolidagcdo das Leis do Trabalho
(CLT) e na Convencgéo Coletiva da Categoria (CCT) de cada categoria.

8.1.18- Cumprir todas as exigéncias do edital e sua proposta que fardo parte integrante do

contrato assinado.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1 Além de outras decorrentes de normas legais e da natureza do presente contrato, sao
obriga¢des da Contratante:

9.1.1 - Fiscalizar o cumprimento do objeto deste contrato através de cada setor
responsavel, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA,
pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas nesta especificacdo nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou irregularidades constatadas;

9.1.2 - Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do Contrato;
9.1.3 - Comunicar a CONTRATADA, imediatamente, a ocorréncia de qualquer acidente
ocorrido com seus empregados;

9.1.4 - Efetuar o pagamento mensal através da Secgao de Tesouraria, apds recebimento
de toda a documentacgao exigida, no prazo estipulado neste edital.

9.1.5 - Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
encontradas na execugao dos servigos.

9.1.6 - Proporcionar acesso e movimentacdo do pessoal da CONTRATADA as suas
instalacoes.

9.1.7 - Solicitar o imediato afastamento de qualquer empregado da CONTRATADA, cujo
comportamento esteja em desconformidade com as disposigdes contratuais e legais;

9.1.8 - Sustar, no todo ou em parte, a execugao dos servigos, sempre que a medida for

considerada necessaria.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE
10.1 - O Contrato podera ser reajustado segundo os seguintes critérios:
a- Os valores referentes a remuneragéo dos empregados da empresa contratada serao

reajustados quando ocorrer alteracdo do salario da categoria, em decorréncia de
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acordo(s), convengao(des), ou dissidio(s) coletivo(s) de trabalho, devidamente
registrado(s) e homologado(s), vedada a inclusao de antecipagdes.

b - O valor dos Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) sera reajustado, mediante iniciativa
da empresa contratada, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano a contar
da data limite para a apresentagdo da proposta ou do ultimo reajuste, tendo como base a
variacdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IPCA/IBGE).

c - Os efeitos financeiros do reajuste previsto no item 'b' desta Clausula serdo devidos a
partir da solicitacdo da empresa CONTRATADA.

d - O valor do vale-transporte sera reajustado quando ocorrer alteragao do valor da
passagem do transporte coletivo do Municipio de Uba, apés homologacgéo pelo 6rgao
competente.

e- O valor dos tickets alimentacgao/refeicdo sera reajustado quando ocorrer alteragdo em
decorréncia de ato do Poder Publico, bem como acordo(s), convengéo(des), ou
dissidios(s) coletivo(s) de trabalho, devidamente registrado(s) e homologado(s) .

f — O Municipio de Uba e a Contratada poderao restabelecer o equilibrio econdmico-
financeiro do Contrato, nos termos do artigo 65, inciso Il, letra “d”, da Lei n°® 8.666/93, por
repactuacao precedida de calculo e demonstracdo analitica do aumento ou diminui¢cao
dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de formagdo de precos e
tendo como limite a média dos pregos encontrados no mercado em geral. Para tanto,
quaisquer tributos ou encargos sociais e trabalhistas, criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposi¢cdes legais ocorridas apos assinatura do contrato, de
comprovada repercussdo no prego contratado, implicara na revisdo, para mais ou para
menos, na planilha de custos e formacgado dos pregos, cotados para esta contratagao,

conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —- REGRAS GERAIS DA EXECUGCAO DO CONTRATO
11.1 - Qualquer modificagcdo de forma ou quantidade, acréscimos ou redug¢des dos

servigos podera ser determinada pelo Municipio mediante assinatura de Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO
12.1 - Compete ao titular das Secretarias Requisitantes, a fiscalizagdo do presente

contrato.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas caracterizara a
inadimpléncia da Contratada, ficando a mesma, garantida defesa prévia, sujeita as
seguintes penalidades:

13.1.1 Adverténcia.

13.1.2 Multa de no maximo 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, devidamente
atualizado pelo indice Geral de Precos de Mercado - IGPM/FGV;

13.1.3 Suspensao temporaria de participagao em licitagdo com o Municipio de Uba pelo
prazo de 02 (dois) anos;

13.1.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
na forma prevista no Inciso IV do art. 87 da Lei 8.666/93, além do encaminhamento ao
Ministério Publico para aplicagdo das sang¢des criminais previstas nos artigos 89 a 99 da
referida Lei, salvo superveniéncia comprovada de motivo de forgca maior, desde que aceito
pelo Municipio.

13.2 Na hipotese de a contratada n&o prestar o servico nas condi¢cdes estabelecidas,
sujeitar-se-a a multa de no maximo 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato,
independentemente da aplicacado de outras sanc¢des previstas em lei.

13.3 Pelo atraso injustificado no inicio da prestagao do servigo especificado no presente
contrato ou na entrega dos servigos contratados, ou ainda quando houver atraso de
pagamento dos salarios de seus funcionarios, objeto deste contrato, sera aplicada multa
de 0,5% (cinco décimos por cento) por cada dia de atraso, calculada “pro rata die”, sobre
o valor total contrato, bem como, a critério da administragdo, a multa prevista no item
acima.

13.4 As multas langadas pelo Municipio de Uba com base nos itens acima serao
deduzidas diretamente dos créditos que a Contratada tiver em razdo da presente licitagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1 A rescisao do presente contrato podera ser:

14.1.1 Determinada por ato motivado da Administragao;

14.1.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagao,
desde que haja conveniéncia para a Administragao;

14.1.3 Judicial.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA INDENIZAGAO

15.1 No caso de rescisdo do presente Contrato, ficara suspenso o pagamento a
contratada até que se apurem eventuais perdas e danos. Efetivada a rescisdo, a
Contratada cabera receber o valor dos servicos ja prestados até a data da rescisao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Uba para dirimir quaisquer duvidas referentes a
este Contrato, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais especial que seja.

Por estarem justos e contratados, os representantes das partes assinam o presente
instrumento, na presenga das testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e

forma para um sé efeito.
Prefeitura Municipal de Ub3,

Nome

Secretario Municipal de

Nome
Representante da Contratada
VISTO:

Observando a legalidade do presente, de acordo com as cldusulas acima.

Procuradoria Geral

TESTEMUNHAS: 1-
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